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UBND TỈNH TÂY NINH 

SỞ GIAO THÔNG VẬN TẢI 

 

 Số: 16/KH-SGTVT  

  CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

 

Tây Ninh, ngày 29 tháng 03 năm 2022 

 
KẾ HOẠCH 

Xây dựng cơ quan đạt tiêu chuẩn  

“An toàn về an ninh trật tự” năm 2022 

 

  Thực hiện Thông tư số 124/2021/TT-BCA ngày 28/12/2021 của Bộ 

Công an quy định khu dân cư xã, phường, thị trấn, cơ quan, doanh nghiệp, cơ 

sở giáo dục đạt tiêu chuẩn “An toàn về an ninh trật tự”.  

 Căn cứ Quyết định số 40/2013/QĐ-UBND ngày 04/9/2013 của Ủy ban 

nhân dân tỉnh ban hành quy định xét duyệt, công nhận ấp, khu phố, xã, 

phường, thị trấn, cơ quan, doanh nghiệp, nhà trường đạt tiêu chuẩn “An toàn 

về an ninh trật tự”; “Hướng dẫn số 15/HD-CAT-PV28 ngày 15/9/2014 của 

Công an tỉnh Tây Ninh về việc thực hiện một số nội dung của Quyết định số 

40/2013/QĐ-UBND của UBND tỉnh. 

Sở Giao thông vận tải Tây Ninh ban hành Kế hoạch về công tác bảo đảm 

an ninh trật tự với yêu cầu, nội dung, biện pháp tổ chức thực hiện cụ thể như 

sau: 

 I. YÊU CẦU 

 1. Tiếp tục tổ chức triển khai công tác an ninh trật tự phù hợp với tình 

hình, nhiệm vụ của cơ quan và đúng với quy định tại Điều 6 Thông tư số 

124/2021/TT-BCA ngày 28/12/2021 của Bộ Công an; tổ chức triển khai, quán 

triệt cho toàn thể công chức, viên chức và người lao động học tập nhằm nâng 

cao ý thức trách nhiệm về bảo vệ an ninh trật tự, gắn với cuộc vận động "Toàn 

dân đoàn kết xây dựng đời sống văn hóa ở khu dân cư", "Cơ quan văn hóa", 

"Gia đình văn hóa". 

2. Ban Chỉ đạo an toàn về an ninh trật tự Sở GTVT, giúp Lãnh đạo Sở 

chỉ đạo công chức, viên chức được phân công phụ trách theo dõi, tổ chức triển 

khai thực hiện nghiêm túc chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách, pháp 

luật của Nhà nước về công tác an toàn về an ninh trật tự. Tập trung chỉ đạo, tổ 

chức thực hiện có hiệu quả nhiệm vụ bảo vệ an ninh trật tự và hoàn thành tốt 

nhiệm vụ chính trị của cơ quan. 

 3. Nâng cao hiệu quả hoạt động của Ban Chỉ đạo xây dựng đơn vị an 

toàn về an ninh trật tự, phát huy vai trò tiên phong gương mẫu của công chức, 

viên chức, người lao động và các tổ chức đoàn thể, lực lượng tự vệ, tổ an ninh 
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trật tự cơ quan nhằm bảo đảm yêu cầu bảo vệ cơ quan, đơn vị đạt tiêu chuẩn an 

toàn về an ninh trật tự. 

 4. Thường xuyên phối hợp thực hiện công tác bảo vệ, giữ gìn an ninh 

trật tự giữa cơ quan Sở với chính quyền, công an địa phương, góp phần đáp 

ứng yêu cầu, nhiệm vụ bảo đảm an ninh trật tự của cơ quan. 

 II. NỘI DUNG, BIỆN PHÁP THỰC HIỆN 

 1. Nội dung 

 1.1. Đẩy mạnh công tác tuyên truyền, vận động đảng viên, công chức, 

viên chức và người lao động nâng cao ý thức chấp hành đường lối, chủ trương 

của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước; tiếp tục thực hiện tốt tinh thần 

Chỉ thị số 48-CT/TW ngày 22/10/2010 của Bộ Chính trị về “Tăng cường sự 

lãnh đạo của Đảng đối với công tác phòng, chống tội phạm trong tình hình 

mới”; Chỉ thị số 09/CT-TW ngày 01/12/2011 của Ban Bí thư Trung ương 

Đảng về “Tăng cường sự lãnh đạo của Đảng đối với phong trào toàn dân bảo 

vệ ANTQ trong tình hình mới”; Thông tư  số 124/2021-TT-BCA ngày 

28/12/2021 của Bộ Công an, phối hợp chặt chẽ với cơ quan Công an, chính 

quyền địa phương cơ sở làm tốt công tác bảo vệ an ninh trật tự khu vực nơi cơ 

quan trú đóng. 

1.2. Rà soát, kiện toàn Ban Chỉ đạo an toàn về an ninh trật tự của cơ 

quan theo quy định để tổ chức triển khai, đôn đốc thực hiện có hiệu quả Quy 

ước cơ quan an toàn về an ninh trật tự tại cơ quan. 

1.3. Duy trì công tác xây dựng lực lượng tự vệ nòng cốt, bảo vệ bảo đảm 

số lượng và chất lượng, đề xuất tham gia các lớp bồi dưỡng, huấn luyện nghiệp 

vụ công tác bảo vệ cơ quan, nhằm nâng cao kiến thức về chính trị, pháp luật và 

nghiệp vụ bảo vệ cơ quan, góp phần bảo đảm an ninh trật tự tại cơ quan. 

1.4. Liên hệ với cơ quan chuyên môn tổ chức các lớp bồi dưỡng, tập 

huấn nghiệp vụ công tác phòng cháy, chữa cháy, huấn luyện quân sự hàng năm 

cho lực lượng phòng cháy, chữa cháy, tự vệ của cơ quan nhằm bảo đảm sử 

dụng thành thạo các phương tiện, thiết bị chữa cháy và công cụ hỗ trợ nhằm xử 

lý tốt các tình huống khi có sự cố cháy, nổ, mất trật tự xảy ra tại cơ quan. 

1.5. Thường xuyên tuyên truyền, phổ biến cho công chức, viên chức và 

người lao động trong cơ quan thực hiện nghiêm các quy định về phòng chống 

cháy nổ, đặc biệt đối với những người trực tiếp làm công việc liên quan đến hồ 

sơ, tài liệu cần thực hiện đúng chế độ lưu trữ và quản lý, bảo quản hồ sơ, tài 

liệu theo đúng quy định của Nhà nước. 

1.6. Thực hiện tốt kế hoạch phối hợp bảo vệ an ninh trật tự giữa cơ quan 

với lực lượng Công an địa phương, hàng năm có sơ kết đánh giá kết quả thực 

hiện, bổ sung, khắc phục, kịp thời chấn chỉnh những mặt còn hạn chế, yếu kém 

phù hợp với tình hình bảo vệ an ninh trật tự tại cơ quan. Nhân rộng mô hình tự 
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quản, tự phòng, tự bảo vệ an ninh trật tự, tự hòa giải các mâu thuẩn phát sinh 

trong cán bộ công chức, viên chức, người lao động ở cơ quan. 

2. Biện pháp  

2.1. Củng cố, kiện toàn Ban Chỉ đạo xây dựng an toàn về an ninh trật tự  

của cơ quan, rà soát bổ sung đủ lực lượng phòng cháy chữa cháy tại chỗ và lực 

lượng tự vệ nòng cốt của cơ quan khi có biến động, thay đổi về công tác.  

2.2. Định kỳ hàng năm tổ chức đánh giá sơ kết, tổng kết chất lượng 

phong trào toàn dân bảo vệ an ninh tổ quốc với việc thực hiện công tác an toàn 

về an ninh trật tự của cơ quan theo hướng dẫn của Công an tỉnh, nhằm rút ra 

những mặt mạnh cần phát huy, làm tốt công tác động viên, biểu dương, khen 

thưởng các tập thể, cá nhân có nhiều thành tích đóng góp xuất sắc trong công 

tác bảo vệ an ninh trật tự tại cơ quan, đồng thời rút kinh nghiệm, khắc phục 

những tồn tại, hạn chế (nếu có). 

2.3. Thường xuyên kiểm tra đôn đốc việc thực hiện nội quy, quy chế làm 

việc của cơ quan, thực hiện tốt Quy chế dân chủ, Quy chế chi tiêu nội bộ, hoạt 

động của Ban thanh tra nhân dân. Tạo điều kiện thuận lợi, quan tâm đến đời 

sống vật chất, tinh thần của công chức, viên chức và người lao động tạo điều 

kiện yên tâm công tác, góp phần hoàn thành tốt nhiệm vụ chính trị của cơ 

quan. 

2.4. Thường xuyên kiểm tra, bổ sung đầy đủ trang thiết bị phòng, chống 

cháy nổ, nội quy phòng cháy, chữa cháy, nội quy bảo vệ cơ quan, nội dung 

chương trình thực hiện Quốc gia về phòng chống tội phạm phù hợp với tình 

hình cơ quan theo từng thời điểm. 

III. TỔ CHỨC THỰC HIỆN. 

1. Giao Ban Chỉ đạo an toàn về an ninh trật tự của Sở Giao thông vận tải 

thường xuyên kiểm tra đôn đốc việc thực hiện tốt Quy ước cơ quan an toàn về 

ANTT. 

2. Trưởng các phòng, đơn vị trực thuộc Sở Giao thông vận tải tổ chức 

phổ biến, quán triệt đến công chức, viên chức và người lao động nhằm thực 

hiện tốt công tác bảo vệ an ninh trật tự của cơ quan, góp phần hoàn thành xuất 

sắc nhiệm vụ chính trị được giao./. 

 

Nơi nhận: 

- UBND tỉnh (b/cáo);   

- Phòng PV 28- CA tỉnh; 

- BCH Đảng ủy Sở GTVT; 

- BGĐ Sở GTVT (chỉ đạo);                                                                

- BCĐ an toàn về ANTT đơn vị (t/hiện); 

- Các phòng, đơn vị thuộc Sở (th/hiện); 

- Lưu: VT, VP Sở GTVT. 

GIÁM ĐỐC 
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